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Nasza historia

Lesna Szkota Puszczyk powstata z inicjatywy Agnieszki Kudraszow, prezeski Fundaciji trzy czte ry!, 1
wrzesnia 2018 roku w Biatymstoku jako samodzielna placowka oswiatowa - pierwsza w Polsce lesna
szkota podstawowa, realizujgca podstawe programowg w bliskim kontakcie z naturg. Od poczatku
swojej dziatalnosci Szkota wspétpracuje merytorycznie z Instytutem Dobrej Edukaciji, tgczgc Standardy
Dobrej Edukaciji z rozwijanym przez Fundacje autorskim Modelem Edukacji w Naturze Puszczyk.

Nasza Szkota powstata z przekonania, ze edukacja dzieci nie musi ogranicza¢ sie do sal lekcyjnych,
dzwonkow, ocen, oczekiwan i innych sztywnosci. Odpowiadalismy w ten sposéb na rosngce pragnienie
kontaktu wspotczesnego spoteczenstwa z naturg oraz szersze problemy polskiej edukaciji, tj. czeste
reformy oswiatowe, przecigzenie psychiczne uczniéw i nauczycieli, brak realnej integracji uczniow o
zréznicowanych potrzebach czy niedostosowanie do rynku pracy. CzuliSmy catym sercem potrzebe
tworzenia edukaciji, w ktérej to dziecko i jego rozwdj sg w centrum, nauczyciel jest przewodnikiem, a
natura nieodtgcznym wsparciem w procesie nauki.

Tak narodzit sie nasz autorski Model Edukacji w Naturze. To model, w ktérym podgzamy za potrzebami
i mozliwosciami kazdego dziecka, dajgc mu przestrzen do ruchu, samoregulacji w naturze i stale
wzmacniajgc jego sprawczosc. Nauke osadzamy w relacjach budowanych we wspélnocie i w dziataniu,
przy bliskim wsparciu mentora. Pogoda i pora roku wspoéttworzg program, uczniowie obserwuja,
doswiadczajg, wyciggajg wnioski, a nauczyciel towarzyszy im w tym procesie.

Co jest dla nas najwazniejsze

Natura jako sSrodowisko uczenia sie i rozwoju. Bliski, regularny kontakt z naturg jest jednym z
fundamentow Lesnej Szkoty Puszczyk i stuzy profilaktyce syndromu deficytu natury. Natura nie jest dla
nas jedynie ttem zaje¢, lecz petnoprawnym srodowiskiem uczenia sie, dziatania, budowania relacji i
rozwoju. Dzieci odkrywaja, doswiadczajg, obserwujg i podejmujg realne wyzwania w rytmie
zmieniajgcych sie poér roku i warunkéw pogodowych. Przestrzen edukacyjna ptynnie tgczy pracownie,
teren szkoty, polane i las, wspierajgc rozwdéj sprawczosci, uwaznosci, samoregulacji, wspoétpracy oraz
odpowiedzialnosci za siebie, innych i otoczenie. Ruch jest naturalng czescig tego procesu - wspiera
dobrostan, samoregulacje i koncentracje.

Wewnetrzna motywacja, nie dzwonek i ocena. Nie opieramy procesu uczenia sie na sztywnym
rytmie lekcji ani presji stopni. Tworzymy warunki, w ktérych moze rozwija¢ sie ciekawosc,
odpowiedzialno$¢ za wiasne uczenie sig, wytrwatosé i poczucie sensu, bo to one sprzyjajg budowaniu
trwatej, wewnetrznej motywacji. Rolg nauczyciela jest towarzyszenie uczniowi i wspieranie go w tym
procesie. Gdy tylko to mozliwe nadajemy nauce praktycznego znaczenia i osadzamy jg w realnych
sytuacjach, jednocze$nie stawiajgc na rozwdj kompetencji przyszitosci: umiejetnosci migkkich,
rezyliencji, poszukiwania wiedzy, stawiania pytan i krytycznego myslenia.

Sprawczos¢ i odpowiedzialno$s¢ za wilasny rozwdéj. Dzieci nie sg jedynie odbiorcami procesu
edukacyjnego. W Puszczyku uczg sie mie¢ wptyw na swoje dziatania, podejmowac decyzje adekwatne
do wieku i mozliwosci oraz doswiadcza¢ konsekwencji swoich wyboréw. Planujg, wspoéttworzg,
rozwigzujg rzeczywiste problemy i stopniowo przejmujg odpowiedzialnos¢ za wiasne uczenie sie. Rolg



dorostych jest tworzenie warunkdéw, w ktérych dziecko moze rozwija¢ samodzielno$¢, odwage dziatania
i poczucie wptywu.

Nauka w grupach mieszanych wiekowo. Dzigki indywidualnemu podejsciu i pracy w matych,
zréznicowanych wiekowo grupach kazde dziecko moze uczy¢ sie zgodnie ze swoimi potrzebami,
mozliwosciami i gotowoscig, a nie wylacznie wedlug daty urodzenia. Grupy réznowiekowe tworzag
naturalne srodowisko uczenia sie — mtodsze dzieci obserwujg i inspirujg sie starszymi, starsze rozwijajg
odpowiedzialno$¢, wspierajgc miodszych i petnigc role mentoréw roéwiesniczych. Z czasem kazde
dziecko doswiadcza obu tych rél, uczac sie wspétpracy, wzajemnego szacunku i dostrzegania
wiasnego rozwoju zamiast poréwnywania sie z innymi.

Autentyczne relacje i mentoring. Budujemy wiezi oparte na szacunku, zaufaniu oraz poszanowaniu
wolnosci i godno$ci drugiego cztowieka. Dbamy zaréwno o relacje miedzy uczniami i nauczycielami,
jaki o poczucie przynalezno$ci do wspolnoty, w ktérej kazdy czuje sie zauwazony i wazny. Kazdy uczen
ma swojego mentora - dorostego, ktéry towarzyszy mu w rozwoju, pomaga rozpoznawac jego potrzeby,
mocne strony, cele i trudnosci oraz wspiera w budowaniu odpowiedzialnosci za wtasng nauke. Mentor
jest takze osobg, ktéra fgczy perspektywe ucznia, nauczycieli i rodzicéw, pomagajgc wspolnie tworzy¢
najlepsze warunki do rozwoju dziecka.

Rozwoj catego cztowieka, nie tylko wynik egzaminu. Przygotowujemy uczniédw do egzaminu
6smoklasisty w sposéb dostosowany do ich mozliwosci oraz plandéw dalszej edukacji. Jednoczesnie
egzamin nie jest dla nas celem samym w sobie. Wierzymy, Zze szkota ma znacznie szersze zadanie.
Réwnie wazne jest wsparcie w budowaniu poczucia wiasnej wartosci, sprawczosci i zaufania do
wiasnych mozliwosci. Rozwijamy samodzielnos¢, kreatywnosé, odpowiedzialno$¢, wrazliwo$é oraz
kompetencje potrzebne do rozpoznawania wtasnych potrzeb, dbania o dobrostan i radzenia sobie z
wyzwaniami zmieniajgcego sie Swiata.

Technologia jako swiadomie wykorzystywane narzedzie. Puszczyk fgczy kontakt z naturg z
odpowiedzialnym korzystaniem z technologii. Uczniowie korzystajg z tabletéw podczas zajec i pracy
wiasnej wtedy, gdy wspierajg one uczenie sie, twoérczos¢, wspotprace oraz dokumentowanie
doswiadczen. Technologia nie zastepuje kontaktu z ludzmi czy przyroda, lecz uzupetnia go w sposob
celowy, adekwatny i zréwnowazony.

Standardy Dobrej Edukacji. Pracujemy zgodnie ze standardami i programami wypracowanymi przez
Instytut Dobrej Edukacji, ktére stanowig wazng rame programowg naszej pracy i wspierajg realizacje
Modelu Edukacji w Naturze - autorskiej koncepcji Puszczyka. Standardy Dobrej Edukacji sg spojne z
naszym podejsciem. Puszczyk rozwija je, osadzajgc nauke w relacjach, wspdlnocie i bliskim kontakcie
z naturg. Wspotpracujemy réowniez z innymi placéwkami podzielajgcymi nasze standardy i wartosci.

W odpowiedzi na wyzwania wspoétczesnej edukacji tworzymy szkote, w ktérej dzieci mogg doswiadczac
bezpiecznego dorastania, prawdziwego dziecinstwa blisko natury, budowac relacje, rozwijac¢

sprawczosc i uczy¢ sie odpowiedzialnego korzystania z wolnosci.

Jak w naszej szkole realizujemy Standardy Dobrej Edukacji?

Nasza szkota realizuje Program Dobrej Edukacji. W szkotach realizujgcych Program Dobrej Edukac;i
obowigzujg Standardy Dobrej Edukaciji, nazywane tez standardami edukaciji spersonalizowanej:

Podazanie za potrzebami uczniéw
Opieka mentorska

Realizowanie projektow

Ocenianie pomagajace rozwija¢ sie
Naturalne srodowisko technologii
Przyjazna szkolna przestrzen
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https://instytut.dobraedukacja.edu.pl/standardy-dobrej-edukacji/

7. Uczenie sie poza szkotg
8. Zarzadzanie spotecznosciowe

1. Podazanie za potrzebami uczniéw Nauczanie w Puszczyku jest spersonalizowane. Réznorodnosc¢
potrzeb, mozliwosci i sposobow uczenia sie jest dla nas naturalng czescig edukaciji, a nie wyzwaniem
wymagajacym ujednolicenia. Oznacza to, ze sSciezke edukacyjng kazdego ucznia wyznaczajg jego
potrzeby, mozliwosci, gotowos¢ oraz indywidualne tempo uczenia sie. Nie kierujemy sie wylgcznie datg
urodzenia ani zdiagnozowanym poziomem zaawansowania. Wazna jest dla nas uwazna obserwacja
dziecka, jego zainteresowan, naturalnych etapéw rozwoju i faz wrazliwych. Nie ma u nas jednego,
sztywnego rytmu pracy narzuconego catej klasie: w edukacji wczesnoszkolnej pracujemy w grupach
réznowiekowych i na réznych poziomach zaawansowania, dostosowujac sposdéb, zakres i tempo pracy
do potrzeb oraz mozliwosci dzieci. Na drugim etapie edukacyjnym réwniez organizujemy prace tak, aby
uczniowie w réoznym wieku mogli od siebie wzajemnie czerpac. Oferujemy zajecia uwzgledniajgce
zainteresowania dzieci, a na co dzien, poza wsparciem dydaktycznym, uczen otrzymuje réwniez
wsparcie emocjonalne, spoteczne i motywacyjne — od nauczyciela, mentora lub specjalisty. Diagnoza
potrzeb nie jest jednorazowym badaniem na starcie roku, lecz procesem, ktéry towarzyszy uczniowi na
biezgco, w codziennym kontakcie z nauczycielami.

2. Opieka mentorska Kazdy uczen Puszczyka ma swojego mentora - opiekuna rozwoju, z ktérym
wspolnie planuje nauke, buduje motywacje, rozpoznaje trudnosci relacyjne, poszukuje sposobow
radzenia sobie z nimi i odkrywa kierunki dalszej edukacji. Dob6r mentora odbywa sie z uwzglednieniem
relacji, potrzeb dziecka i mozliwosci organizacyjnych szkoty. Regularne rozmowy mentora z uczniem i
okresowe spotkania z rodzicami, dotyczg nie tylko postepédw w nauce, ale tez tego, jak uczen czuje sie
W grupie, co go interesuje, z czym sobie nie radzi i co pomoze mu rozwija¢ sie zgodnie z jego
mozliwosciami. Poza mentoringiem indywidualnym, dla czwartej klasy realizowany jest takze mentoring
grupowy, ktéry przez caty rok wspiera dzieci w przejsciu z edukacji wczesnoszkolnej do drugiego etapu
szkoty podstawowe;.

3. Nauka poprzez projekty Wazng czesé podstawy programowej realizujemy poprzez prace blokowa,
projekty, wycieczki, wyprawy i bezposrednie doswiadczenie, fgczac je z pracg przedmiotowa.
Szczegdlnie widoczne jest to w edukacji wczesnoszkolnej, gdzie uczniowie w duzej mierze uczg sie
poprzez dziatania projektowe: wspodlnie wybierajg zagadnienia, planujg kolejne kroki, dzielg sie
zadaniami i prezentujg efekty swojej pracy. Organizacja pracy moze przybieraé rézne formy, ale
kluczowe pozostaje rozwijanie samodzielnosci, wspotpracy, sprawczosci i odpowiedzialnosci za
wspolny efekt. Starsi uczniowie rowniez regularnie rozwijajg umiejetnosci wspotpracy, planowania,
komunikacji i odpowiedzialnosci, a konczgc szkote wyrdzniajg sie wysokimi kompetencjami w pracy
zespotowej. Aby metoda projektu byta prowadzona rzetelnie, a nie tylko hastowo, kadra regularnie
uczestniczy w szkoleniach po$wigconych jej praktycznemu stosowaniu.

4. Ocenianie wspierajgce rozwoj W Puszczyku na co dzieh $wiadomie rezygnujemy z biezgcych ocen
numerycznych i z ich zamaskowanych odpowiednikéw - punktéw, procentéw, czy rankingdw, ktére
petnig te samg funkcje selekcyjng. Zamiast tego uczen otrzymuje ocene opisowg i ustng informacje
zwrotng, skoncentrowang przede wszystkim na procesie uczenia sie, postepach i mocnych stronach,
ale takze wskazujgcg konkretne obszary do dalszej pracy i kolejne kroki w procesie. Zalezy nam, by
informacja zwrotna byta zawsze oparta na faktach i obserwacjach, a nie na opiniach czy etykietach -
dzieki temu uczen wie doktadnie, co zrobit dobrze i co moze rozwingé, zamiast ustysze¢ ogdlnikowg
ocene siebie jako osoby. Postepy sg regularnie podsumowywane w trojstronnej rozmowie: ucznia,
nauczyciela/mentora i rodzica, co pozwala wszystkim stronom patrze¢ w tym samym kierunku.

5. Naturalne wykorzystanie technologii Narzedzia cyfrowe traktujemy jako jedno z naturalnych
narzedzi codziennej pracy, na réwni z podrecznikiem, zeszytem czy lupg do obserwacji przyrody, a nie
jako ciekawostke, nagrode czy element ,nowoczesnosci” wprowadzany od czasu do czasu. Jestesmy
Wzorcowg Szkotg Apple, a nasi uczniowie korzystajg z iPadow w konkretnych, jasno okreslonych
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celach: do nauki podczas zaje¢, do wspoétpracy nad wspdolnym projektem, udostepniania i
porzgdkowania materiatéw, nagrywania czy dokumentowania obserwacji terenowych oraz do pracy
wiasnej. Technologia w Puszczyku stuzy rozwijaniu samodzielnosci, tworczosci, wspotpracy i
odpowiedzialnego korzystania z informac;ji. Dlatego regularnie dbamy o rozwdj higieny cyfrowej, uczac
dzieci zachowania rownowagi miedzy $wiatem cyfrowym, ruchem, relacjami i bezposrednim
doswiadczeniem.

6. Przyjazna przestrzen szkolna Poza lasem, polang i catym spekirum mozliwosci jakie daje
funkcjonowanie przez caty rok w otoczeniu natury, uczniowie majg do dyspozycji wtasne bazy, boisko
i pracownie, w ktérych mogg pracowaé indywidualnie, w parach lub wiekszych zespotfach, w zaleznoéci
od charakteru zadania i swoich potrzeb. Przestrzen Puszczyka jest projektowana tak, aby wspierac
rézne sposoby uczenia sie: daje mozliwos¢ dziatania, ruchu, wyciszenia, samodzielnej pracy i
wspotpracy, a takze codziennego kontaktu z przyrodg. Wspieramy dzieciecg aktywnos¢ - uczymy
korzystania z wolnosci w sposéb odpowiedzialny, bezpieczny i adekwatny do wieku. Dzieci majg dostep
do kuchni (takze bfotnej), przybordw szkolnych i narzedzi, z ktérych korzystajg samodzielnie, zgodnie
z ustalonymi zasadami, a takze dbajg o wspding przestrzen w ramach dyzuréw porzgdkowych. Ta
swoboda opiera sie na zaufaniu, ale réwniez na obowigzujgcych przepisach i odpowiedzialnosci
dorostych za zapewnienie bezpiecznych ram dziatania.

7. Uczenie sie poza szkolg Na wycieczki i wyjscia podrézujemy komunikacjg publiczng, dzieki czemu
uczniowie przy okazji uczg sie czytania rozktaddéw jazdy, planowania trasy, samodzielnego i
odpowiedzialnego funkcjonowania w przestrzeni publicznej. Uczniowie wspoéttworzg program, planujg
wybrane elementy i przejmujg zadania adekwatnie do wieku, mozliwosci i gotowosci. Przy
odpowiedzialno$ci i wsparciu dorostych organizujg wyjscia, wycieczki i nocowanki: tworzg programy,
robig zakupy, przygotowujg wspdélne positki, samodzielnie sktadajg zaméwienia, nawigzujg kontakt z
dorostymi (np. w sklepie, hotelu, urzedzie czy instytucji, do ktérej sie wybierajg) i zatatwiajg drobne
sprawy. Uczenie sie poza budynkiem to nie tylko realizacja tresci programowych, lecz takze rozwijanie
sprawczosci, zaradnosci, odpowiedzialnosci, orientacji w Swiecie spotecznym i relacji z miejscem,
podczas codziennych wypraw do lasu, regularnych wyjs¢ do obiektéw uzytecznosci publicznej,
instytucji kultury czy podczas wyjazdéw do parkéw narodowych, gdzie teoria naturalnie fgczy sie z
bezposrednim doswiadczeniem.

8. Zarzadzanie spotecznosciowe Nauczyciele w Puszczyku samodzielnie dobierajg metody i formy
pracy odpowiednie dla swojej grupy, dziatajgc w ramach wspdélnego modelu edukacyjnego, programu
szkoty i uzgodnionych zasad pracy. Nauczyciele wspieraja sie wzajemnie, konsultujg swoje pomysty i
wspotpracujg miedzyprzedmiotowo, planujgc m.in. wspolne bloki czy projekty taczgce rézne dziedziny.
Gtos ucznidw nie jest tylko symboliczny: majg oni realny wpltyw na to, jak wygladajg wyprawy, wyjscia,
wycieczki i zajecia TUS. Zgtaszajg propozycje, negocjujg szczegoty i wspoétdecydujg o programie.
Rodzice z kolei angazujg sie w zycie szkoty poprzez prowadzenie warsztatéw dla uczniéw, udziat w
spotkaniach z zakresu doradztwa zawodowego oraz w spotkaniach spotecznosci szkolnej, na ktérych
mogg wprost zgtasza¢ swoje potrzeby i uwagi. Szkota pozostaje z rodzicami w dialogu, wspolnie
rozpoznajgc potrzeby, mozliwosci i granice odpowiedzialnosci kazdej ze stron.

Program Dobrej Edukacji

Program Dobrej Edukacji jest przygotowywany i modyfikowany przez Instytut Dobrej Edukacji w wyniku
wspotpracy kadry pedagogicznej wszystkich szkét realizujgcych Program Dobrej Edukaciji i zgodnie z
odpowiednimi rozporzadzeniami. Nauczyciele szkét Dobrej Edukaciji na state wspétpracujg w zespotach
blokowych, odpowiednio do tego, w skfad jakiego bloku programowego wchodzg prowadzone przez
nich zajecia edukacyjne.

Program Dobrej Edukacji to jeden program szkolny obejmujgcy w sposob zblokowany wszystkie
dziedziny i etapy edukacyjne. Celem Programu Dobrej Edukac;ji jest wyksztatcenie cztowieka dobrze
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przygotowanego do zycia, do ciggtego ksztatcenia sie i do wykonywania pracy, ktéra bedzie dla niego
zrédtem poczucia sukcesu i satysfakcji. Jego integralnymi czesciami sa:
1) niniejsze Zatozenia Dobrej Edukaciji, opisujgce gtéwne zasady organizacji pracy i stosowane
standardy edukac;ji spersonalizowanej;
2) program wychowawczo-profilaktyczny;
3) program realizacji doradztwa zawodowego;
4) autorski zestaw programéw nauczania okreslajgcy wymagania programowe i wsrdd nich cele
edukacyjne do osiggniecia przez kazdego ucznia w kolejnych latach nauki w sposéb zgodny z
podstawg programowsa.

Cele edukacyjne Programu Dobrej Edukacji to wymagania obowigzujgce uczniow w pierwszej
kolejnosci, wybrane sposréd wymagan edukacyjnych podstawy programowej ksztalcenia
ogdlnego. Dla kazdego ucznia nauczyciele opracowujg cele edukacyjne indywidualnie, po wstepne;j
diagnozie oraz ze znajomoscig jego potrzeb - czyli jest to postawienie akcentu na wymagania z
podstawy programowej najbardziej pomocne i potrzebne do kontynuowania nauki przez konkretnego
ucznia.

Zamieszczone w Programie listy blokowych celow edukacyjnych, sg pomocne w przygotowywaniu
indywidualnych, dostosowanych do potrzeb poszczegdlnych ucznidw list ich celéw edukacyjnych oraz
przy ustalaniu ich ocen $rédrocznych i rocznych.

Struktura Programu Dobrej Edukaciji

Szkoty realizujgce Program Dobrej Edukacji mogg zajmowacé sie uczniami od klasy pierwszej szkoty
podstawowej az do klasy maturalnej. Moze dziata¢ przy nich réwniez oddziat przedszkolny lub
przedszkole, realizujgce wymagania programowe spéjne z wymaganiami realizowanymi na kolejnych
etapach.

Szkoty te koncentrujg sie na rozwoju uczniowskich pasji i zainteresowan. Zajecia edukacyjne moga by¢
planowane w grupach obejmujgcych uczniéw z kilku kolejnych rocznikéw. Sktad grup ustalany jest co
roku na podstawie analizy potrzeb uczniéw. Mogg by¢é tworzone grupy, w ktérych uczen uczestniczy na
podstawie wtasnego wyboru lub zdiagnozowanego poziomu zaawansowania, ale i takie, gdzie uczen,
poznajgc obowigzkowe tresci programowe, pomaga mniej zaawansowanym uczniom lub korzysta z
pomocy uczniow bardziej zaawansowanych.

Program Dobrej Edukacji jest modyfikowany przez Instytut Dobrej Edukacji w wyniku wspétpracy kadry
pedagogicznej wszystkich szkét Dobrej Edukacji i zgodnie z odpowiednimi rozporzgdzeniami.
Przystgpienie do realizowania Programu Dobrej Edukacji jest mozliwe przy pomocy metodycznej
Instytutu Dobrej Edukac;i.

W latach 2026-2032 bedg stopniowo wchodzi¢ w zycie zapowiadane przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej zmiany programowe. Przedstawiciele kadry pedagogicznej szkét Dobrej Edukacji pracujg
nad dostosowywaniem Programu Dobrej Edukacji do tych zmian. Pewne roczniki uczniow bedg w
kolejnych latach realizowa¢ nowe, a inne stare wymagania programowe. Szczegétowe wymagania
Programu Dobrej Edukacji, z wyrdéznieniem celéw edukacyjnych do osiggniecia w poszczegolnych
latach nauki, sg dostepne dla kadry pedagogicznej po zalogowaniu sie na stuzbowe konta mailowe.

Ponizsza tabela zawiera wymienienie i cele wszystkich czesci Programu Dobrej Edukaciji - tych
nowo przygotowywanych i niektérych poprzednich, ktére jeszcze w roku szkolnym 2026/27
obowiazujg wskazane roczniki uczniéw.

MAPA PROGRAMOWA 2026/27 czgsci zaznaczone na zielono sg przygotowane zgodnie z wymogami
z roku szkolnego 2025/26 i nie obowigzujg rocznikéw objetych zmianami programowymi, czesci
wymienione na niebiesko sg opracowane zgodnie ze zmienionymi przepisami)

Linki do odpowiednich czesci programu zawiera plik: Tabela MAPA PROGRAMOWA 2026



https://reforma26.men.gov.pl/
https://reforma26.men.gov.pl/
https://docs.google.com/document/d/1Qt0aKkiX7WAW4GRiYT9aOYR08JdyUEkR06AwnwSiqIM/edit?usp=sharing

Czesci programu
obowigzujgce
w roku szkolnym 2026/27

Cele bloku

Uwagi o zawartosci

2026 FUNDAMENT
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje wszystkie
roczniki przedszkolne i
wczesnoszkolne

Pewnos¢ siebie

i rados¢ z nauki.
Odkrywamy

i doswiadczamy,
tworzgc fundament
przysztosci.

program wychowawczo- profilaktyczny,
opis, jak prowadzi¢: spotkania
Spotecznosci Ucznidw, indywidualne
spotkania z mentorem, doradztwo
zawodowe, projekty w grupach
skupiajgcych uczniow na podstawie
wlasnego wyboru,

cele edukacyjne przygotowania
przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej

2026 DOBRZY
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje wszystkie klasy
V-V

Samodzielnosé,
wspotpraca,
odpowiedzialnos¢.
Dbamy o potrzeby
wtasne i innych.

program wychowawczo- profilaktyczny,
opis, jak prowadzi¢: spotkania
Spotecznosci Ucznidw, indywidualne
spotkania z mentorem, doradztwo
zawodowe

2026 AKTYWNI
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje wszystkie klasy
IV-VII

Swiadoma dbatosé
o ciato i zdrowie.
Jeste$my aktywni.

cele edukacyjne przedmiotu wychowanie
fizyczne

2026 TWORCZY
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje tylko klasy IV

TWORCZY
obowigzuje tylko klasy V-VIII

Uczestnictwo w
kulturze.

Pieknie méwimy,
piszemy, tworzymy.

cele edukacyjne przedmiotow: jezyk polski,
plastyka, muzyka

cele edukacyjne przedmiotow: jezyk polski,
plastyka, muzyka, historia sztuki

2026 OTWARCI
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje wszystkie
roczniki klas IV-VIII i szkét
Srednich

Porozumiewanie
sie.

Korzystamy z
dorobku wielu kultur,
Szanujemy
réznorodnos¢.

cele edukacyjne jezykéw obcych

2026 KRYTYCZNI
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje tylko klasy IV

KRYTYCZNI
obowigzuje tylko klasy V-VIII

Stawianie pytan w
trakcie poznawania
Swiata.

Myslimy krytycznie.

cele edukacyjne przedmiotow: historia,
edukacja obywatelska, etyka

cele edukacyjne przedmiotéw: historia,
wiedza o spoteczenstwie, etyka

cele edukacyjne przedmiotow: historia,
geografia, wiedza o spoteczenstwie,
edukacja obywatelska, etyka, filozofia

2026 ROZUMNI
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje tylko klasy IV

ROZUMNI
obowigzuje tylko klasy V-VIII

Rozumowanie w
naukach
przyrodniczych.
Prowadzimy
obserwacje i
dos$wiadczenia,

cele edukacyjne przedmiotoéw: przyroda,
biologia, geografia, fizyka, chemia

cele edukacyjne przedmiotéw: przyroda,
biologia, geografia, technika, fizyka,
chemia




tumaczymy
otaczajgcy nas $wiat.

cele edukacyjne przedmiotéw: biologia,
fizyka, chemia

2026 LOGICZNI
zmodyfikowany 2026,
obowigzuje tylko klasy IV

LOGICZNI
obowigzuje tylko klasy V-VIII

Logiczne myslenie i
dziatanie.
Znajdujemy
rozwigzania w
sytuacjach
problemowych.

cele edukacyjne przedmiotow:
matematyka, informatyka

2026 PRAKTYCZNI
nowy blok,
zpt obowigzuje tylko klasy IV

Stosowanie wiedzy
W zyciu
codziennym.
Uczymy sie dziata¢
skutecznie,
odpowiedzialnie i
bezpiecznie.

opis, jak prowadzi¢: projekty w grupach
skupiajgcych uczniow na podstawie
wiasnego wyboru,

cele edukacyjne przedmiotéw: zajecia
praktyczno- techniczne, ksztatcenie
obronne, edukacja zdrowotna

2026 UWAZNI

nowa grupa wspotpracy,
sposob dziatania obowigzuje
wszystkie roczniki uczniow

Wspétorganizowani |

e. Poszerzamy

mozliwo$ci osiggania |

celow.

opis, jak prowadzi¢ (zaleznie od potrzeb)
zajecia rewalidacyjne i terapeutyczne
uwagi dotyczgce wspétorganizowania
zaje¢ dydaktycznych i organizacji pracy
specjalistow




